
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Aux difficultés résultant de la crise 

économique appelant la reconstruction 
d’un modèle de croissance, s’ajoute 

désormais la question de l’intégration du 
facteur environnemental dans le processus 

de régulation des marchés et des 
comportements des agents économiques. 

 

 
 

Comment, dans le contexte actuel, 
inventer de nouveaux modèles de 

développement fondés sur la 
« croissance verte » ?  

On peut classer dans les « activités  
vertes » toutes les activités qui s’inscrivent 

dans une démarche de développement 
durable et qui ont pour résultat de 

contribuer à la protection de 
l’environnement, notamment par la 

réduction de la pollution ou la préservation 
des ressources naturelles. 

Le développement de ces activités vertes 
est au cœur de la « croissance verte ». 

 

 
 
 

Quels changements cette 
croissance verte va-t-elle induire 
sur l’économie et sur l’emploi ? 

 

 
 

Les enjeux de la croissance verte sont tout 
autant des évolutions plus ou moins 

profondes sur les emplois et les métiers 
actuels que des créations d’emplois à 

proprement parler. 
 

 

 
 
 

Quels métiers, quels emplois, 
quelles formations initier dans les 
structures de l’ESS pour répondre 

à ces nouveaux enjeux ?  
 


